
12

1062

JAN FEB MRT APR MEI JUN JUL AUG SEPT OKT NOV DEC JAN FEB MRT APR MEI JUN

Brochure
nieuwe regeling Webinars

Digitale
nieuwsbrief

Digitale
nieuwsbrief

APF
magazine

1

Uniform
Pensioen-
Overzicht

3 5

2 4 6

119

Eerste
schatting van

je nieuwe
pensioen

Planner nieuwe
pensioenregeling

beschikbaar

7

10
Iedereen maakt

zijn keuze vóór

1 juli 2027 

8
Definitief
overzicht

nieuw pensioen

Hulp bij
te maken

keuzes

Digitale
nieuwsbrief

‘Keuzevaardig’

Ingang
nieuwe
regeling

In deze periode ondersteunen wij
je bij het maken van de keuze die 
je moet maken: keuze voor een 
variabel of vast pensioen

11
In de nieuwe planner kun je op 
basis van de nieuwe pensioen-
regeling keuzes maken en 
wijzigingen doorgeven als je
dat wilt. 

9
Persoonlijk overzicht dat inzicht in 
je verwachte pensioen in de huidige 
regeling geeft. En inzicht hoe je 
pensioen er in de nieuwe pensioen-
regeling gaat uitzien.

7
In oktober organiseren we 
meerdere webinars met 
informatie over de nieuwe 
regeling.

5
Uniform PensioenOverzicht met 
daarin het pensioen voor jezelf en 
mogelijke nabestaanden tot en 
met 2025.
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2026 2027

Uitleg over wat hetzelfde blijft en 
wat er voor jou verandert in de 
nieuwe pensioenregeling.
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In deze periode ondersteunen wij
je bij het maken van 2 keuzes die 
je moet maken.

1. Voorlopige keuze als je 58 jaar 
 of ouder bent voor een variabel  
 of vast pensioen.
2. Keuze voor je risicoprofiel voor  
 beleggen.

Uitleg over de keuzes die je kunt
(of moet) maken. 

8
In dit magazine staan alle belang-
rijke zaken die de komende 
periode spelen, zoals uitleg over 
de eerste schatting van je nieuwe 
pensioen die je eind november 
ontvangt. En uitleg over de keuzes 
die je in 2027 moet maken.

Uitleg over de nieuwe regeling. 
Over welke keuzes je straks moet 
gaan maken. Ook krijg je een 
eerste inzicht in de hoogte van je 
nieuwe pensioen op basis van 
voorbeelden.

4
Actuele informatie over de 
overgang naar de nieuwe 
pensioenregeling.

Dit is de tijdlijn naar onze nieuwe pensioenregeling.
De nieuwe pensioenregeling gaat volgens planning in op 1 januari 2027.


