
Is het niet beter om vóór de ingang van de nieuwe regels met 
pensioen te gaan?
Iedereen krijgt met de nieuwe regels voor pensioen te maken. Of je nu werkt of al met pensioen bent.
 

Meer informatie

Wil je meer weten, dan kun je contact met ons opnemen. 
Je bereikt ons van maandag tot en met vrijdag tussen  
8.30 en 12.30 uur op telefoonnummer: 013-462 33 12.

Ons postadres is:

Pensioenfonds APF
Postbus 90170
5000 LM TILBURG

Mail:

Via ‘Contact’ op www.pensioenfondsapf.nl

√

Ben je na invoering van de nieuwe regling 58 jaar of ouder.

Ben je bij de invoering van de nieuwe regeling 58 jaar of ouder? Maar ben je 
dan nog niet met pensioen? Dan moet je kiezen voor een vaste of een variabele 
pensioenuitkering. Dit is een voorlopige keuze. Op de datum dat je pensioen 
ingaat, maak je opnieuw de keuze of je een vast of variabel pensioen wil.

Ben je na invoering van de nieuwe regling al met pensioen?

Ben je bij de invoering van de nieuwe regeling met pensioen? Dan moet je na de 
invoering alsnog kiezen voor een vaste of variabele pensioenuitkering. Bij de keuze 
voor een vast pensioenuitkering zal het pensioen worden uitgevoerd door een 
andere pensioenuitvoerder dan Pensioenfonds APF. Als je kiest voor een variabele 
pensioenuitkering dan verzorgt APF de pensioenuitkering.

Door de nieuwe regels voor pensioen zijn er minder grote buffers nodig. Hierdoor zullen 
de pensioenuitkeringen sneller stijgen, maar kunnen ze ook eerder dalen. Bij een vast 
pensioen zullen de uitkeringen niet dalen maar ook niet stijgen.

Ga je als de nieuwe regels zijn ingegaan uit dienst 
voor je met pensioen gaat? Dan stopt na 3 maanden 
de verzekering voor het partnerpensioen. 
Wat je tot de invoering van de nieuwe regels voor 
pensioen al hebt opgebouwd, hou je uiteraard.
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Werk je en ben je 30 jaar of ouder? Dan krijg je 
compensatie. Voor als je er door de nieuwe regels 
op achteruit gaat. 

Ben of ga je uit dienst voordat de nieuwe regels in 
gaan? Dan krijg je geen compensatie.


